
中铁十局四公司招聘简章
一、公司简介

中铁十局集团第四工程有限公司，是世界“双500强”企业--中国中铁股份公

司下属中铁十局的骨干成员单位，企业注册地为江苏南京。公司现已发展成为包括

铁路、公路、市政、桥梁、房建、地铁、城市管廊、水厂等多专业并存、门类齐全、

结构合理的大型综合性施工企业。公司注册资本金2亿元，总资产25.5亿元。2019

年新签合同额62亿元，完成施工产值42亿元。

公司现有干部职工1640 余人。各类专业技术人员1200余人，中高级以上职称

550余人、初级职称603人，高级技师36人，技师42人，国家一级建造师109人。

中铁十局集团第四工程有限公司，始终坚持“诚信、和谐、求知、创新”的企

业精神，大力弘扬“勇于争先、事事争先、处处争先” 的争先文化，奋力前行，

超越自我，勇做行业的先行者，在激烈的市场竞争中，扬帆远航。公司先后参与了

公司先后参与了京沪高铁、合武客专、郑徐客专、胶济铁路、大西客专、沪宁城际、

沪杭高铁、太中银铁路、兰渝铁路、赣韶铁路、蒙华铁路、连盐铁路、连镇铁路、

鲁南高铁等数十条国家铁路干线以及部分市政公用、市政涉铁、高速公路、城市管

廊等重点工程的建设任务。公司现有各类项目部40余个，以公司所在地江苏南京

为中心，分布在苏、鲁、豫、皖、浙、桂、冀等多个省市。

二、薪酬福利

中铁十局四公司坚持以人为本，弘扬“以项目为家庭，视职工为亲人”的管理

理念，以全面提升职工幸福指数为宗旨，为公司员工提供与企业发展相适宜的福利

待遇。

1.薪资待遇：岗位工资+绩效工资+工龄工资+生活保障工资+加班费+施工奖励+

各类津补贴（包括：技术津贴、流动施工津贴、交通及生活补贴、执业资格证书津

贴等）。2019年在岗职工人均收入 15 万，一般管理岗位职工人均收入超 13万。

2.企业福利：五险(养老保险、医疗保险、失业保险、工伤保险、生育保险)+

一金（住房公积金）；

3.休假制度：带薪年休假、婚假、探亲假、生育假、护理假等假期。

三、招聘专业及岗位

具体专业及岗位如下。

序号 专业名称 工作岗位

1
土木工程（铁道工程、建筑工程、桥梁与道

路工程、工民建）
工程技术管理

2 安全工程 安全质量管理

3 会计学、财务管理 财务管理

四、联系方式

公司地址：江苏省南京市栖霞区紫东国际创意园A6中铁十局四公司

联系方式： 025-85831571 ztsjsgshr@163.com


